
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ردنيةالأشركة الموارد الصناعية                                 
 )شركة مساهمة عامة محدودة(

 عمان ـ المملكة الأردنية الهاشمية
 

 تقرير مجلس الإدارة والبيانات المالية الموحدة
 2022كانون الأول  31للسنة المنتهية في 
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 مجلس الإدارة 
 

 رئيس مجلس الإدارة
 الدكتور رمزي صالح المعشر

 ممثل شركة رجائي المعشر وإخوانه
 

 
 نائب رئيس مجلس الإدارة 
  السيد فرج شحادة الدبابنة 

 ممثل شركة المدائن للإستثمار والتنمية
 

 الأعضاء
 
 

 الدكتور فؤاد كاظم الزبيدي 
السنا للإستثمارات شركةممثل   

 
لسيد حسام زاهي عماري ا  

 ممثل الشركة المتصدرة للأعمال والمشاريع
 

 المهندس عمر أحمد شعبان
 
 
 

 المهندس عمر أحمد شعبان –المدير العام 
 

الأخوة لتدقيق الحسابات والإستشارات –مدقق الحسابات   
 

النابلسي والعطعوط للمحاماه –المستشار القانوني   



 ةكلمة رئيس مجلس الادار

 المساهمين الكرام ... ةحضرات الساد

 وبعد.. ةطيب ةتحي

لحضوركم  بكم ونتقدم لكم بالشكر والتقدير ن نرحبأ ةدارعضاء مجلس الإأيسرني و

ن أقدم لكم عرضا أكما يسرني  لشركتكم، الثلاثونالواحد ولعادي ا ةالعام ةجتماع الهيئإ

عمالها خلال أوكرانيا وتطور أردن والشركتين في الأ ةستراتيجيإموجزا لتطور العمل في 

 .وكرانياأب ةفي ظل الظروف الحالي ةوخطتها المستقبلي 2022 ةسن

 -وكرانيا :أ

 -: ةلتطورات التاليا 2022 نيا في سنة وكراأشهدت 

دأت العملية العسكرية الروسية الخاصة في أوكرانيا في شهر شباط من عام تبا .1

لها أثر سلبي على عمليات الشركة حيث قام الأنفصالييون في وكان  2022

كما  د عدد كبير من جهاز الشركة الفني والأدارينيالمناطق المتنازع عليها بتج

صبحت عمليات نقل الموظفين من منازلهم الى موقع الشركة صعبة وبالغة أ

 . ة أيام من كل شهر فقطعالخطورة فأصبحت مصانع الشركة تعمل لبض

مر عمليات الشركة في المناطق المتنازع عليها بصعوبة بالغة وتبلغ المبيعات تست .2

 ،كلفة انتاج مرتفعة بسبب توقف العمليات اليوميةوطن  22الشهرية حوالي 

تسعى الشركة كما   ويستمر توزيع منتجات الشركة عبر الموزعين وتجار الجملة

 للمحافظة على زبائنها .

  الأعوام الماضيةبتمويل الشركة خلال  شعبان والمهندس عمر لقد قمت أنا  .3

ا ( بسبب عدم توفر التدفق النقدي الايجابي مم 624,353مبلغ ) ولتاريخة

لأنخفاض أسعار حبيبات  ومن الممكن أضطر الشركة الى رفع أسعارها ،

 .الأعوام القادمة الصابون الأثر في تحقيق عائد نقدي ايجابي في 

مخطوفا لدى الانفصاليين ولا يوجد اي ممثل المالكين ما زال السيد نضال خشان  .4

 .بالرغم من الجهود لمحاولة الوصول اليهاتصال معه او أي معلومات عنه 

لى مناطق إبمنع تصدير واستيراد البضائع من و ةوكرانيالأ ةمازال قرار الحكوم .5

 ةوكرانيالأ ةرهاب كما تمنع الحكومنفصاليين بموجب قانون خاص لمكافحة الإالإ

نفصال ولا تسمح و الرهن في مناطق الإأجراء مالي كالحجز إولا تعترف بأي 

 .صاليين نفالإلى مناطق إمن كييف  ةرسمي بتحويل مستحقات

ضرار في ةأنها لم تتعرض لأيأبالعمل حيث  ةتستمر بحمدالله مصانع الشرك .6

 وروسيا البيضاءنفصاليين و المكائن وتقوم بالبيع فقط في مناطق الإأالمباني 

 وأرمينيا.



 -الخطة المستقبلية :

في  وكرانياأصبح مشروع الشركة في أ 2014بعد حركة الانفصاليين في عام  .1

ة ارهابية قوكرانيا هذة المنطقة صفة منطأوكرانيا ومنحت أمنطقة مفصولة عن 

ومنعت التعامل معها بما في ذلك ادخال واخراج بضائع منها واليها واعتبرت ايه 

 .دارية ومالية مجمدة حتى اشعار اخرأجراءات أ

حيث يتواجد مشروع الشركة  Donbas) منطقة )ضم بعد اعلان روسيا  .2

انضمامها لروسيا كجزء من الاتحاد الفيدرالي الروسي طلبت منا الحكومة 

الروسية اعادة تسجيل الشركة حسب القوانين والأنظمة الروسية وبخلاف ذلك 

 سيتم اغلاق المصنع .

عادة تسجيل نفسها في روسيا كما طلبت الحكومة قامت الشركة بالأجراءات لا .3

 نتظار الموافقة على نظام الشركة ورأس مالها .أالروسية وب

ان هذه الدولة الانفصالية المستقلة لا يوجد بها سوى بنك واحد وهو غير معترف  .4

ارات ادارية به وكذلك لا تخضع لقوانين ناظمه للحياة الاقتصادية بل تخضع لقر

 متغيره من قيادتها التي تطمع لفرض الضرائب وتحقيق العوائد المالية .

تستمر ادارة الشركة بمعالجة جميع التحديات المتفاقمة الناتجة عن التطورات  .5

السياسية اعلاه وضمن امكانياتها في ظروف الحرب الجديدة التي ابتدأت بدخول 

 وحيث حشد الجيش الأوكراني كامل قواته .القوات الروسية الى المنطقة المستقلة 

قام الانفصاليون بالسيطرة على أرض ومصنع السوائل واستخدامها وإقامة  .6

للتدريب والتخزين ابتداء الحرب  دعن 2022-02عليها في شهر  حواجز

 العسكري .

الخروج من واهتمام شديدين ونحاول  ةبدق ةحداث السياسيهذه الأ ةابعتتستمر الشركة بم

لشركة الموارد  ة. لم يتم تدقيق البيانات المالي ةالممكن ةبالسرع ةالأوضاع المستعصي هذه

ب قانوني خارجي بسبب تواجد مصانع الشركة في من قبل محاس ةوكرانيالأ ةالصناعي

 وكرانيا واعتذار المدققين عن هذه العملية.أعن  ةنزاع إنفصالي ةمنطق

 

 

 

 

 



 

 -ردن :الأ

  -كما يستمر مجلس الإدارة بما يلي :

وتمويلهم ردن دارته من الأإو وكرانياأعلى عمليات المشروع ب ةالمحافظ .1

 لاستمرار عملياتهم .

وراق عن هيئة الأ ةالصادر ةلتزام بقانون الشركات الجديد وتعليمات الحوكمالإ .2

 ةالحوكمافق مع تعليمات عن المجلس بما يتو ةالصادر ةنظموتعديل الأ ةالمالي

 

أتقدم بالشكر لجميع  ةدارعضاء مجلس الإةأعنكم وعن جميع الأخو ةوختاما بإسمكم وبالنياب

 .ةردنيالأ ةلعاملين في شركة الموارد الصناعيا

وكرانيا ألى العاملين في مصنع الشركة بإشكر  ةسالرسال رإب ةوصي هيئتكم الموقرأكما 

التي ترافق  ةجتماعيوالإ ةالماليصعب الظروف أفي  ةلجهودهم في تسييرعمل الشرك

 راجيا لهم كل تقدم وازدهار سعار وتآكل المدخرات ،نخفاض سعر الصرف مثل غلاء الأإ

                                                                             

                                             رئيس مجلس الإدارة                                                      

 الدكتور رمزي المعشر

 



 ويالسن الإدارةس تقرير مجل
 

 ،،،المساهمين الكرام  ةحضرات الساد

 
 طيبة وبعد ، ةتحي

 
 السنوي تقريره وأن يقدم لكم ثلاثونالالواحد وويشكر حضروكم إجتماع الهيئة العامة العادي يرحب بكم أن  الإدارةمجلس  يسر

 المادة لأحكام ، وفقا  2022كانون الأول  31 تهية فيالتالي عن أعمال الشركة وانجازاتها ونشاطاتها للسنة المالية المن
 .2004سبية ومعايير التدقيق لسنة والمعايير المحا ( فقرة )ب( من تعليمات إفصاح الشركات المصدرة4)
 

 -:ةالرئيسي ةأنشطة الشرك  :أولا 
 ( موظفا  3) الموظفين دبلغ عد ة والجليسرين وقدحماض الدهنيالأهو تصنيع وتقطير  ةالنشاط الرئيسي للشرك إن .أ

 من مختلف المهن.
 أية فروع داخل  لها ولا يوجد سحاب -الصناعية بن الحسينإتقع مكاتب ومصانع الشركة في مدينة عبدالله الثاني  .ب

 أوخارجها. المملكة
 دينار أردني. (8,625,163)الرأسمالي  الإستثمارحجم يبلغ  . ج

 
ا   -:ةالشركات التابع : ثانيا

 حبيبات مصانع إنشاء هو للشركة ذات مسؤولية محدودة ، إن النشاط الرئيسي معفاة-ةارد الصناعية الدوليشركة المو
 من رأسمالها البالغ (%99,96) ملكية الشركة نسبة التجميل، وتبلغ صابون التواليت والبلدي ومصانع المنظفات ومواد

    .سحاب –إبن الحسين الصناعية  الثانيفي مدينة عبدالله الرئيسي ويقع مقر الشركةدينار ( 6,250,000)
  كما ورأسمالها أوكرانيا - سكيدون حيث قامت هذه الشركة بتأسيس شركة الموارد الصناعية الأوكرانية ومقرها مدينة

 والمنظفات تصنيع وإنتاج الصابون وإن ونشاطها الرئيسي هو أمريكي( دولار7,117,106) 2022كانون الأول  31في 
 وظفا  من مختلف الوظائف والمهن.( م75) ( طن سنويا  ويعمل بها10,000) وتبلغ طاقتها الإنتاجيةوالعطور 

            
 معفاة.-الدولية الصناعيةالرئيسي لشركة الموارد الملحق )أ( المرفق الهيكل التنظيمي والوظيفي  -

    .الأوكرانية الصناعية ردالملحق )ب( المرفق الهيكل التنظيمي والوظيفي الرئيسي لشركة الموا -
 

ا   -:العليا  الإدارةوموظفو  دارةالإأعضاء مجلس  : ثالثا
 -: الإدارةأعضاء مجلس أسماء  .أ

 .الإدارةعضاء مجلس أ أسماء عن تفصيلاتالمرفق ( ج)الملحق  -
  -ورتب أشخاص الإدارة العليا :أسماء  .ب

 العليا. رةالإداموظفو أسماء  عن المرفق تفصيلات( د)الملحق  -

 
ا    -وعدد الأسهم المملوكة من قبلهم : الأسهمار مالكي كب أسماء : رابعا

   -من رأسمال الشركة : ( أو أكثر%5)المساهمين الإعتباريين والطبيعيين الذين يمتلكون كبار أسماء 

 

 الإسم الرقم 
 

 عدد الأسهم كما
 31/12/2021في

عدد الأسهم كما  النسبة %
 31/12/2022في

 بة %النس

 شركة المدائن الصناعية 1
 

633,290 10.075 633,290 10.075 

 شركة المضمار للتنمية والإستثمار 2
 

590,849 9.400 443,623 7.058 

 
 

ا    -: ةالوضع التنافسي للشرك : خامسا
 .2006 سنةالعمل في  عنالأم  ةمصانع الشرك بإيقافقرارا   الإدارةمجلس  إتخذ -
 قل الأسعار من الأسواق العالمية.ى مصانع الشركة في أوكرانيا بأتوريد الحبيبات إل -



ا    -: الموردين : سادسا
 الشركة  مصانع إيقافبسبب  ةوليأمواد  أيةبشراء   2022 سنةخلال شركة الموارد الصناعية الأردنية لم تقوم 

 .2006 سنةفي 
 

ا   -أو أي من منتجاتها : ةمتيازات التي تتمتع بها الشركالحماية الحكومية أوالإ : سابعا
 والأنظمة بموجب القوانينلا يوجد أي حماية حكومية أو إمتيازات تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها  أ.

 .أو غيرها
 .لا يوجد أي براءات إختراع أو حقوق إمتياز حصلت الشركة عليها.ب

                           
ا     عمل الشركةمادي على  لها تأثير أو المنظمات الدولية التي ةمعن الحكو ةالقرارات الصادر : ثامنا
 -أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية :  
 الشركة  أ. لا يوجد أي قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها لها أثر مادي على عمل  

 منتجاتها أو قدرتها التنافسية.أو 
   ISO 9001 : 2009 الأوكرانية بتطبيق معايير الجودة الدوليةتقوم شركة الموارد الصناعية ب. 

 

ا    والتدريب وعدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم وبرامج التأهيل للشركةلهيكل التنظيمي ا : تاسعا
 -لموظفي الشركة :

 . الملحق )هـ( المرفق -الهيكل التنظيمي للشركة :أ. 
  حسب مصنفين موظفا   31/12/2202د العاملين بالشركة كما فيبلغ عد -موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم : ب.

 -العلمية كما يلي : مؤهلاتهم

      
عدد موظفي  المؤهل العلمي

 الشركة الأم
 (ةشركة الموارد الصناعية الدولية)معفا

 عدد الموظفين
  الأوكرانية الموارد الصناعية شركة

 عدد الموظفين

 --- --- --- ةدكتورا

 --- --- --- ماجستير

 27 --- --- دبلوم عالي

 11 --- 3 بكالوريوس

 --- --- --- دبلوم

 35 --- --- ثانوية عامة

 2 --- --- دون الثانوية العامة

 75 --- 3 إجمالي عدد الموظفين

  
 -برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة : .ج

 .السنة المالية ة خلالالشركة بإجراء أي برامج تأهيل وتدريب لموظفي الشرك لم تقم
 

   -المخاطر التي تتعرض لها الشركة : : عاشراا 

 ليها.مادي ع ولها تأثير لا يوجد مخاطر من الممكن أن تتعرض الشركة لها خلال السنة المالية اللاحقة

 
  -: 2202 سنةالتي حققتها الشركة نجازات الإ : الحادي عشر

 وفتح أسواق الأوكرانية الصناعية الموارد لزيادة مبيعات شركة 2022 سنةالشركة بشكل دؤوب خلال  إدارةعملت 

 -مبيعاتها كما يلي :جديدة لها وكانت 
 دولار.( 908,277) قيمتها الإجمالية طن (265) 2022 لسنة ةوكرانيالأ ةبلغت مبيعات شركة الموارد الصناعي أ .
 العقود حوالي هذه حيث شكلت 2022 سنة ةيريعلى عقود بيع تصد ةوكرانيالأ ةحصلت شركة الموارد الصناعي .ب
 .ةجمالي المبيعات السنويإ( من 3%)

 عدد وكفاءة وزيادة والإدارية ةوالمالي ةنظمتها الفنيأفي تطوير  ةوكرانيالأ ةشركة الموارد الصناعي إستمرت ج.
  حسب أن تكون منتجاتها لىعوالمحافظة  الرامية الى زيادة المبيعات ةليتناسب ذلك مع خطة الشرك ةكوادرها الفني
 العالمية المعتمدة. المواصفات

 



 
  -الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة : : الثاني عشر

دينار ومصنع الاحماض الدهنية  290,000يظهر ضمن الات وماكنات وأجهزة بند مصنع التصبن بصافي قيمة دفترية -
% من مصنع التصبن وبيع كامل مصنع 50دينار حيث تم بيع  1ته الدفترية دينار وصافي قيم 1,249,827والجلسرين بكلفة 

 دينار . 108,000دينار حيث بلغت خسائر البيع  37,000الأحماض الدهنية والجلسرين كخردة بمبلغ 
 

 الثالث عشر : السلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر المحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار

  -: 2022ولغاية سنة  2018وذلك خلال الخمس سنوات الأخيرة من سنة  ، لأوراق الماليةا
        
 السنوات البيـــان       

2018 2019 2020 2021 2022 

 (318,859) (162,030) (8,042,459) 67,808 (445,761) الأرباح أو)الخسائر( المحققة 

 7,077,140 7,393,844 7,656,358 15,580,695 15,753,571 حقوق المساهمين صافي

 --- --- --- --- --- ةالموزع الأرباح

 0.270 0.590 0.370 0.110 0.140 أسعارالأوراق المالية

                                        
 

 -: ومقارنتها مع السنة السابقةعمال الأونتائج  يالمال للمركزتحليل  : الرابع عشر

 
 السنوات                                                      

 النسب
2021 2022 

  نسب الربحية
 (%3.543( (%1.780( العائد على الإستثمار

 (%4.505( (%2.191( العائد على حقوق المساهمين

   نسب الملاءة
 % 21.364 % 18.787 نسبة المديونية

   نسب السوق
 دينار  1.126 دينار 1.176 القيمة الدفترية للسهم

 دينار/ سهم 0.000 دينار/ سهم 0.000 التوزيعات النقدية للسهم

 دينار/ سهم( 0.051) دينار/ سهم( 0.026) ربحية السهم الواحد

 % 0.000 % 0.000 نسبة توزيع الأرباح

 % 0.000 % 0.000 ريع السهم

 مرة 0.240 مرة 0.502 القيمة السوقية إلى القيمة الدفترية

 مرة( 5.322) مرة( 22.692) مضاعف الربحية

 
 

  -: وتوقعات مجلس الإدارة لنتائج أعمال الشركة ةللشركالمستقبلية  والخطة الهامة لتطوراتا : الخامس عشر
 جديدة في روسيا أسواق والبحث عن ةوكرانيالأ ةلشركة الموارد الصناعي ةنتاجيالإ ةمتابعة العمل على زيادة الطاق

 .با الغربية حيث تأمل الشركة بالتصنيع للغير في هذه الأسواقأورودول و
 -:بالأمور التالية  نود إحاتطكمأما بخصوص توقعات مجلس الإدارة لنتائج أعمال الشركة، 

 بالإمكان توقع نتائج الأعمال المستقبلية للشركة التابعة أثناء إعداد التقرير السنوي بسبب ظروف الحرب. ليس .1
 بيانات مالية مدققة للشركة التابعة في ظل وجود مصانع هذه الشركة في منطقة إنفصالية عن أوكرانيا  عدم توفر .2

 بسبب الحرب.
 بالإمكان توقع للخطط المستقبلية لها.    ليسوبالتالي  2006عدم وجود نشاط إقتصادي للشركة الأم بالأردن منذ عام  .3

 
 

 



 

 
  -:تعاب مدققي الحسابات أ : السادس عشر

 -على النحو التالي : 2022 لسنةمكتب تدقيق الحسابات  أتعاببلغت 
 ( دينار.800ركة الموارد الصناعية الأردنية )ش -
 ( دينار.200) ةمعفا -شركة الموارد الصناعية الدولية -

 مستحقة للمدققين عن خدمات أخرى. ولا يوجد أية أتعاب مدفوعة أو
 

 -لوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة العليا:المم ةالمالي الأوراق : السابع عشر
 -دارة :الإعضاء مجلس أالمملوكة من قبل  ةالمالي الأوراق .1أ/

 
 الإسم الرقم

 
 المنصب

 
 عدد الأسهم الجنسية

 كما في
31/12/2021 

 عدد الأسهم
 كما في

31/12/2022 

         ة رجائي المعشر وإخوانه ويمثلها شرك 1
 رمزي صالح عيسى المعشرالدكتور 

 

 رئيس المجلس
 

 الأردنية
 الأردنية

10,000 
1,462 

10,000 
1,462 

                         ويمثلهاشركة المدائن للإستثمار والتنمية  2
 فرج شحادة فرج الدبابنة        السيد

 

 نائب الرئيس
 

 الأردنية
 الأردنية

10,000 

--- 

10,000 

--- 

        ويمثلها                 ثماراتالسنا للإستشركة  3
       شاكر الزبيدي لدكتور فؤاد كاظما
 

 الأردنية عضو
 الأردنية

10,000 

--- 

10,000 

--- 

 ويمثلها   المتصدرة للأعمال والمشاريعشركة ال 4
                 حسام زاهي سليم عماري السيد
     

 الأردنية عضو
 الأردنية

100,192 

--- 

10,000 

--- 

 عضو    المهندس عمر أحمد صادق شعبان 5
 

 الأردنية
 

10,000 

 
10,000 

 

       
 -مسيطر عليها من قبل أعضاء مجلس الإدارة : لا يوجد شركات .2أ/

       
 -الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا : .1/ب

 
 الإسم الرقم 

 
 المنصب

 
 عدد الأسهم الجنسية

 كما في
31/12/2021 

 عدد الأسهم
 كما في

31/12/2022 

 المهندس عمر أحمد صادق شعبان  1
 

 10,000 10,000 الأردنية المدير العام

 عبدالرحمن محمود أحمد صالحالسيد  2
 

 --- --- الأردنية المدير المالي

        
 ها من قبل أشخاص الإدارة العليا.لا يوجد شركات مسيطر علي .2ب/
   -الإدارة العليا : وأقارب أشخاصالمالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة الأوراق  .1/ج

 
     

الرقم
  

 الإسم
 

 الصلة
 

 عدد الأسهم الجنسية
 كما في

31/12/2021 

 عدد الأسهم
 كما في

31/12/2022 

 يوسف عيسى المعشر  ةالسيدة غاد 1
 

 4,101 4,101 الأردنية المجلس رئيسة زوج



 الإدارة العليا. وأقارب أشخاص د شركات مسيطر عليها من قبل أقارب أعضاء مجلس الإدارةلا يوج .2ج/   
 
 
 
 
 
 

 -وأشخاص الإدارة العليا : أعضاء مجلس الإدارةت التي يتمتع بها كل من المزايا والمكافأ : الثامن عشر
 -أعضاء مجلس الإدارة :رئيس و المزايا والمكافأت التي يتمتع بها كل من .1أ/

 
 الرواتب المنصب الإسم الرقم

 الإجمالية
 السنوية

 بدل التنقلات
 السنوية

 المكافأت
 السنوية

إجمالي المزايا 
 السنوية

 رئيس المجلس الدكتور رمزي صالح عيسى المعشر 1
 

--- --- --- --- 

 فرج شحادة فرج الدبابنةالسيد  2
 

 --- --- --- --- نائب الرئيس

 عضو لزبيديالدكتور فؤاد كاظم شاكر ا 3
 

--- --- --- --- 

 السيد حسام زاهي سليم عماري 4
 

 --- --- --- --- عضو

 حمد صادق شعبانأالمهندس عمر  5
 

 عضو
 المدير العام

--- ---      --- ---        

  
   .أخرى بأي مزايا مجلس الإدارة عضاءأو يتمتع رئيسلا  .2أ/

 
 -خاص الإدارة العليا :المزايا والمكافأت التي يتمتع بها أش  .ب

 
الرواتب السنوية  المنصب الإسم الرقم

 الإجمالية
بدل التنقلات 

 السنوية
 نفقات السفر
 السنوية

إجمالي المزايا 
 السنوية

 المهندس عمر أحمد صادق شعبان 1
 

 --- --- --- --- عامالمدير ال

 حمد صالحأعبدالرحمن محمود السيد  2
 

 --- --- --- --- المدير المالي

 
  -: التبرعات والمنح : التاسع عشر

 مالية.لا يوجد تبرعات ومنح دفعتها الشركة خلال السنة ال

 
 الشقيقة والحليفة التابعة أو لا يوجد أية عقود أو مشاريع أو إرتباطات عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات : العشرين

 .أو أقاربهم أو أي موظف في الشركةأو رئيس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام 
       

 -: خدمة البيئة والمجتمع المحلي ن :يالحادي والعشر

   شركة في حماية البيئة.لا يوجد مساهمة لل  .أ
 مجتمع المحلي.لا يوجد مساهمة للشركة في خدمة ال .ب
 
 
 
 
 



 
 

 -والعشرين : الإقرارات : الثاني
 السنة أ.   يقر مجلس إدارة الشركة بعدم وجود أي أمور جوهرية قد تؤثر على إستمرارية الشركة خلال

     ية.المالية التال    
 .ب. يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن إعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة

 
 الدكتور فؤاد كاظم الزبيدي           السيد حسام زاهي عماري    المهندس عمر أحمد شعبان             
 عضو مجلس الإدارة          عضو مجلس الإدارة                   عضو مجلس الإدارة                    

 
 الدكتور رمزي صالح المعشر                              فرج شحادة الدبابنةالسيد                      

 رئيس مجلس الإدارة         نائب رئيس مجلس الإدارة                                                 

 
 

 رير السنوي.ج. نقر نحن الموقعين أدناه بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التق

 
 الدكتور رمزي المعشر                 المهندس عمر شعبان            السيد عبدالرحمن صالح         

 رئيس مجلس الإدارة                         المدير العام              المدير المالي                        

   

 
 
 
 في وختاماً يوصي مجلس الإدارة هيئتكم العامة الموقرة بالمصادقة على القوائم المالية للسنة المنتهية 
 .2022كانون الأول  31 

 
 

 مجلس الإدارة                                                   
 



 
 

 -:تقرير الحوكمة
 
 -: 2022فيما يلي المعلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق أحكام تعلميات حوكمة الشركات المساهمة المدرجة لسنة  أ. 
 

 فصل منصب رئيس مجلس الإدارة عن منصب المدير العام. -    
 ت ، لجنة الحوكمة ، لجنة إدارة المخاطر(.تشكيل أللجان الدائمة التالية )لجنة التدقيق ، لجنة الترشيحات والمكافأ -    
 تأسيس موقع إلكتروني للشركة على شبكة الإنترنت لتعزيز الإفصاح والشفافية وتوفير المعلومات للمساهمين -    

 بصورة دقيقة و واضحة في الأوقات المحددة.      
 حوكمة في الشركة مع هيئة الأوراق المالية.تعيين ضابط إرتباط للحوكمة لمتابعة الأمور المتعلقة بتطبيقات ال -    
 وضع ألية لاستقبال الشكاوى والإقتراحات المقدمة من قبل المساهمين لإدراجها على جدول إجتماع الهيئة تم  -    

 .العامة     
 قبل امةالع% بإضافة بنود لإدراجها على جدول إجتماع الهيئة 5تم وضع ألية تتيح للمساهمين الذين يمتلكون  -    

 .إرساله للمساهمين     

 
  أسماء أعضاء مجلس الإدارة الحاليين والمستقلين خلال السنة وتحديد فيما إذا كان العضو تنفيذي أو غير تنفيذيب.  
 .ومستقل أو غير مستقل      

 

 الطبيعي( وإسم ممثله –إسم عضو مجلس الإدارة )الإعتباري 
 

 الصفة

  ويمثلهاشركة رجائي المعشر وإخوانه 
 رئيس مجلس الإدارة – الدكتور رمزي صالح عيسى المعشر

 غير تنفيذي مستقل

  شركة المدائن للإستثمار والتنمية ويمثلها
 نائب رئيس مجلس الإدارة –السيد فرج شحاد فرج الدبابنة 

 غير تنفيذي مستقل

  ويمثلها شركة السنا للإستثمارات
 و مجلس إدارةعض – الدكتور فؤاد كاظم شاكر الزبيدي

 غير تنفيذي مستقل

   الشركة المتصدرة للأعمال والمشاريع ويمثلها
 عضو مجلس إدارة                          –السيد حسام زاهي سليم عماري 

 غير تنفيذي مستقل

 تنفيذي غير مستقل عضو مجلس إدارة        – المهندس عمر أحمد صادق شعبان

 
 جلس الإدارة الإعتباريين وتحديد فيما إذا كان الممثل تنفيذي أو غير تنفيذي ومستقلأسماء ممثلي أعضاء مج.  
 .أو غير مستقل     

          

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 الصفة

 غير تنفيذي مستقل الدكتور رمزي صالح عيسى المعشر

 غير تنفيذي  مستقل السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

 غير تنفيذي مستقل فؤاد كاظم شاكر الزبيديالدكتور 

 غير تنفيذي مستقل السيد حسام زاهي سليم عماري

 
  -المناصب التنفيذية في الشركة وأسماء الأشخاص الذين يشغلونها :د.  
      

 المنصب الإسم

 المدير العام  المهندس عمر أحمد صادق شعبان 

  الماليالمدير  عبدالرحمن محمود أحمد صالحالسيد 

 
 
 



 
 

 -جميع عضويات مجالس الإدارة التي يشغلها عضو مجلس الإدارة في الشركات المساهمة العامة إن وجدت :هـ.  
   

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 عضويات مجالس الإدارة في الشركات المساهمة العامة

 عضو مجلس إدارة – عالمتصدرة للأعمال والمشاري الدكتور رمزي صالح عيسى المعشر
 عضو مجلس إدارة –الدولية للفنادق والأسواق التجارية 

 
 -إسم ضابط إرتباط الحوكمة في الشركة :و.  

 
 لمتابعة الأمور المتعلقة بتطبيقات  حسام عدنان محمود أبو رحمة كضابط إرتباط الحوكمةلسيد تم تعيين ا -    

 المالية.الحوكمة في الشركة مع هيئة الأوراق       
 

 -أسماء أللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة :ز.  
 

 لجنة التدقيق. -    
 لجنة الترشيحات والمكافأت. -    
 لجنة الحوكمة. -    
 لجنة إدارة المخاطر. -    

 
 -إسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالأمور المالية أو المحاسبية :ح.  

 

 أماكن العمل والخبرات الأخرى الشهادات العلمية الإسم
 

 السيد فرج شحادة فرج
 الدبابنة

 

 علوم بكالوريوس
1979 

 شركة دار الدواء للتنمية والإستثمار 
 شركة المركز العربي للصناعات الدوائية 

 1997 - 1993شركة الموارد الصناعية الأردنية 
   2009 - 1997شركة المدائن الصناعية 

الدكتور فؤاد كاظم شاكر 
 الزبيدي

 دكتوراة هندسة كيماوية
1988  

 

 مؤسس، مصمم ومنفذ مشروع شركة السلفوكيماوات الأردنية
 )الإمارات( Gulf Chemicalsمؤسس ومنفذ مشروع شركة 

 مؤسس ومنفذ مشروع شركات مجموعة الرياض
 مؤسس ومساهم شركة الأردن الدولية للتأمين

 مؤسس ومساهم شركة الأردن الدولية للصناعات
 رئيس هيئة مديري الشركة الأردنية الحديثة
 رئيس هيئة مديري شركة الإتحاد للتسويق

 مؤسس ومنفذ مشروع شركة الموارد الصناعية الأردنية
 مؤسس ومنفذ مشروع شركة أبو ظبي للزيوت )الإمارات( 

 الإمارات( رئيس هيئة مديري الشركة العراقية الحديثة )
مؤسس الشركة العراقية الوطنية المتحدة للإستثمارات والإعمار 

 )الإمارات(
 سوريا( -مؤسس شركة السلفوكيماويات السورية )تحت الإنشاء

 السيد حسام زاهي سليم
 عماري

 بكالوريوس محاسبة
1999 

 2009 - 1999شركة المدائن الصناعية 
 2009شركة المدائن للإستثمار والتنمية منذ 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 -إسم رئيس وأعضاء كل من لجنة الترشيحات والمكافأت، ولجنة الحوكمة، ولجنة إدارة المخاطر :ط.  
         
 لجنة الترشيحات والمكافأت -       

 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 الصفة

 مستقل رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

 مستقل عضو الزبيدير فؤاد كاظم شاكر الدكتو

 مستقل عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

  
 الحوكمةلجنة  -        
 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 الصفة

 مستقل رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

 مستقل عضو الزبيديالدكتور فؤاد كاظم شاكر 

 مستقل عضو ي سليم عماريالسيد حسام زاه

 
 إدارة المخاطرلجنة  -        
         

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 الصفة

 مستقل رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

 مستقل عضو الزبيديالدكتور فؤاد كاظم شاكر 

 مستقل عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

 
 -للجان خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين :اإجتماعات كل من عدد ي.      
 

 )أربعة إجتماعات(. 2022بلغ عدد إجتماعات لجنة التدقيق خلال سنة  -       
 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 عدد مرات الحضور

 4 رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

 4 عضو الزبيديم شاكر الدكتور فؤاد كاظ

 4 عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

 
 .)إجتماعين( 2022لجنة الترشيحات والمكافأت خلال سنة  بلغ عدد إجتماعات -       

 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 عدد مرات الحضور

 2 رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

 2 عضو الزبيديظم شاكر الدكتور فؤاد كا

 2 عضو السيد حسام زاهي سليم عماري



  
   
 
 
 

 )إجتماعين(. 2022لجنة الحوكمة خلال سنة  بلغ عدد إجتماعات -        

 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 عدد مرات الحضور

 2 رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

 2 عضو شاكر الزبيديالدكتور فؤاد كاظم 

 2 عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

 
 )إجتماعين(. 2022إدارة المخاطر خلال سنة  لجنة بلغ عدد إجتماعات -  

 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 عدد مرات الحضور

 2 رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

 2 عضو ديالدكتور فؤاد كاظم شاكر الزبي

 2 عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

 
  -عدد إجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة :ك.    
 

 )ثلاثة إجتماعات(. 2022مدقق الحسابات الخارجي خلال سنة عدد إجتماعات لجنة التدقيق مع بلغ  -       

 
 -ة مع بيان الأعضاء الحاضرين :عدد إجتماعات مجلس الإدارة خلال السنل.    
 
 (.إجتماعات )ستة 2022 سنةبلغ عدد إجتماعات مجلس إدارة الشركة خلال  -       
 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 عدد مرات الحضور

 6 رئيس المجلس الدكتور رمزي صالح عيسى المعشر 

 6 نائب الرئيس فرج شحادة فرج الدبابنةالسيد 

 6 عضو الدكتور فؤاد كاظم شاكر الزبيدي

 6 عضو حسام زاهي سليم عماري السيد

 6 عضو المهندس عمر أحمد صادق شعبان

 
 

 الدكتور رمزي المعشر                                                                                        
 رئيس مجلس الإدارة                                                                                         
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	أ. لا يوجد أي حماية حكومية أو إمتيازات تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة
	ب.لا يوجد أي براءات إختراع أو حقوق إمتياز حصلت الشركة عليها.
	ثامناً : القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية التي لها تأثير مادي على عمل الشركة
	أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية :-
	أ. لا يوجد أي قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها لها أثر مادي على عمل الشركة
	ج. برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة :-
	لم تقم الشركة بإجراء أي برامج تأهيل وتدريب لموظفي الشركة خلال السنة المالية.
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